
Strukturerat arbetssätt på Borgvallen, Trelleborgs kommun 
 
 

Mål:  
 Lugnare avdelning, frigjord tid för aktivering 

 
Hur:  

 Varje arbetspass har en färg. 
 Färgen talar om vilka hyresgäster du ska ha ansvar för idag. 
 Till din färg hör också vissa bisysslor. 
 Vilken färg du ska ha står på ditt schema. 

 
Resultat: 

 Arbetsfördelningen är jämnare 
 Bättre arbetsklimat 
 Mer tid för aktivering 
 Mer personcentrerad vård 
 Mer tid för att bevara det friska friskt 
 Mindre avvikelser 
 Underlättar för vikarier 
 Mindre stress 
 Lugnare avdelning 
 Bättre kontinuitet och därmed tryggare hyresgäster 

 
 

 


